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Prologo

esde el afo 2011 de manera organizada, secuenciada y sistematica se
viene trabajando en proyectos asociados a la Violencia Contra la Mujer y a
partir de ésta experiencia en el 2014 se consolida un semillero de investiga-
cidn con el que se viene abordando el proyecto “Juntos Es Mas Divertido”,
propuesto en el marco de la Equidad de Género y con el cual, el afio anterior
se participo en las eliminatorias de la convocatoria: Experiencias Significa-
tivas en Convivencia dentro de la que se quedé entre las once mejores del
departamento de Narifio. Los casi cinco ainos de investigacion e interven-
cion, desarrollados entre la Violencia Contra la Mujer y la Equidad de Género,
llevaron a la docente a presentar esta experiencia al Premio Compartir 2014
- 2015.
Como parte de la conmemoracion de los cien aios de La Normal San Carlos,
la docente en compaiiia de un equipo de estudiantes coinvestigadores, pro-
dujeron el texto “Hechos y Crénicas del Centenario’, proximo a publicarse en
septiembre en el contexto de las mencionadas fiestas.



a La Union, localidad antiguamen-
te llamada “La Venta Quemada”, no
solo es el municipio narifiense con “el
verde de todos los colores” y el pro-
ductor de café con el mejor aroma del
mundo sino que también es cuna de
mujeres destacadas por su espiritu
emprendedor. En esta region funciona
la I.LE. Normal Superior San Carlos que
opera bajo la direccion de un PEI enfo-
cado en la cultura de la investigacion
formativa y fue a la luz de sus postu-
lados, donde a partir del mes de mayo
de 2011, -guiados por la tematica “La
Mujer en Colombia”, desarrollada en
el grado noveno dentro del area de C.
Sociales-, cuando empiezan a gestar-
se inquietudes en el aula respecto a
las relaciones familiares de las muje-
res ventefas (el gentilicio ventefio se
da al habitante de La Unién por lo de
la Venta Quemada).
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El interés por esta materia se acre-
centé en esos dias cuando la Dra.
Maria Genit Viteri, Presidenta del
Consejo Seccional de la Judicatura,
socializ6 en esta localidad una confe-
rencia sobre Violencia contra la Mu-
jer. Los datos que se revelaron sobre
los diferentes tipos de violencia que
padecen muchas mujeres en Colom-
biay el departamento de Narifo gene-
raron expectativa en los estudiantes,
en términos de conocer el estado de
esta problematica en la cabecera de
nuestro municipio. En esta atmodsfe-
ra de curiosidades y apoyados en la
ensefanza problémica, se da lugar a
la expresion libre y espontanea de los
interrogantes que iban surgiendo del
interés por tener referentes a cerca
de situaciones como: ;Qué medidas
ha tomado la mujer para detener el
maltrato o la violencia que vive en su
hogar?, ;por qué soporta el maltrato?,
¢el maltrato le ha dejado secuelas?,
:el maltrato afecta la proyeccion so-
cial de la mujer?, ;qué actitudes de la
mujer promueven el maltrato contra si
misma?, ;qué rol desempena el hom-
bre dentro del hogar?, ;las entidades
oficiales encargadas de atender esta
problematica estan cumpliendo satis-
factoriamente su labor?, ;el maltrato
a la mujer esta asociado a la violencia
qgue se vive en el pais?

Ante la oleada de preguntas, resulté
dificil resistirse a orientar las indaga-
ciones de los estudiantes, por lo que
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se piensa en la investigacion formati-
va como el recurso que no solo posi-
bilitaria la innovacion de los procesos
educativos, sino que ademas seria
factible fomentar una educacién en
contexto y un aprendizaje significa-
tivo utilizando la investigacion como
el instrumento mas versatil e idéneo
para conocer, comprender, analizar y
plantear algunas alternativas de solu-
cién alas problematicas que se visibi-
lizan en el entorno inmediato.

Con once estudiantes en plena ado-
lescencia (14 y 15 afios), campesinos
algunos, procedentes de familia con
lo necesario para vivir, entusiasmados
por la novedad y motivados para ade-
lantar el proceso investigativo, desde
el comienzo, en conjunto se concibe
realizar el trabajo en tres etapas, de-
sarrollando una por cada afio. En el
primer momento, se considerd efec-
tuar una propuesta investigativa que
permitiera diagnosticar la situacion
de la mujer con violencia intrafamiliar
dentro del casco urbano, puesto que
el objetivo era determinar la influen-
cia de este flagelo en la proyeccion

social de nuestras mujeres. El pro-
yecto se desarrollé rigurosamente en
todos sus componentes, se empled
el método critico social para direc-
cionar todo el proceso y a partir de
las estadisticas que sobre violencia
domeéstica consolidd la Comisaria de
Familia local durante el ano 2011, se
priorizaron los barrios Valencia, Pas-
cuita, Cuatro de Junio y Obrero de la
localidad, por ser los que mayor recu-
rrencia presentaban en los reportes.
Se precisa que la poblacion focaliza-
da correspondia a sefioras ubicadas
en los estratos uno y dos del SISBEN.
Entrevistar a las victimas de violencia
intrafamiliar sobre su experiencia fue
unatarea muy dispendiosay delicada;
por ello, en varios casos fue inevita-
ble recurrir a intermediarios como las
madres FAMI o las lideres de Familias
en Accion de estos sectores para po-
der acceder a los datos. Finalizado el
proyecto, en el mes de noviembre, los
estudiantes coinvestigadores sociali-
zaron todo el proceso a la comunidad
estudiantil normalista. En este esce-
nario a través de la heteroevaluacion
se valoraron el empoderamiento del
proceso investigativo y la pertinencia
de la tematica, lo que dejé como re-
sultado, el respaldo de las directivas
de la institucién para continuar desa-
rrollando esta iniciativa.

En la segunda fase del proyecto, los
estudiantes coinvestigadores habian
pasado al grado décimo y podian se-
guir con el proyecto a través del “Ser-
vicio Social”. Corria el afio 2012y en



la busqueda de alternativas de inter-
vencion para apoyar al grupo de 50
mujeres focalizadas en los barrios
mencionados, se optd por plantear
una propuesta basada en la investi-
gacidén accion, sustentada en tres li-
neas de intervencion: el montaje de
un programa radial, la aplicacion de
12 talleres participativos orientados
motivar la autoestima y superacién
de los efectos del flagelo.

El manejo de los talleres exigid la
formacion de los estudiantes como
Monitores en Prevencion de la Vio-
lencia contra la Mujer y gestionar con
algunas entidades locales la facilita-
cion de profesionales de la psicolo-
gia para acompanar el desarrollo de
los talleres. Esto permitié que todos
los encuentros estuvieran liderados
por los estudiantes y apoyados por
un sicélogo, por la algidez de las te-
maticas abordadas, por el respaldo a
los monitores o por la consulta sobre
problemas especificos que hacian
las participantes. La tercera linea de
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intervencion fue la realizaciéon de un
curso de modisteria, ofrecido por dos
razones: la primera, la condicién de
dependencia econémica de la mujer
respecto a su compaiiero (uno de los
factores que engendra vulnerabilidad,
pues se ha comprobado que en las fa-
milias donde la mujer tiene ingresos
econdmicos es mayor su poder de
decision); por lo tanto, instruirlas para
que tengan una fuente de ocupacion
laboral les proveeria relaciones de
mayor equidad en el hogar. La segun-
da, que el colegio utilizara algunas
magquinas de pedal que solo requerian
reparaciones sencillas para ponerlas
a funcionar, lo que venia bien puesto
que en las senoras habia mucho inte-
rés por aprender este arte.

Asi como para la realizacion de los
talleres fue imprescindible capaci-
tar a los estudiantes, igual fue nece-
sario formarlos en la organizacion y
produccion del programa radial. Esta
tarea ocupo muchas jornadas extra-
curriculares en las que, bajo la direc-
cion de una comunicadora social, se
adelantaron actividades relacionadas
tales como la determinacion del nom-
bre del espacio radial, la busqueda
de informacion, la seleccién de las
tematicas, el disefio de los guiones,
la musicalizacion del programa, pre-
paracion en diccion, la dramatizacién
de algunas escenas, la produccion
de jingles, entrevistas callejeras vy la
grabacion de cada uno de los once
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programas, publicados en la emisora
local en el espacio radial de mayor
audiencia bajo el nombre “Ojos Ne-
gros”; programa que recibié buena
acogida por lo que se compartié con
otros municipios vecinos.

Nuevamente, al finalizar el afio 2012,
el trabajo y los resultados obtenidos
se socializan a la comunidad educati-
va normalista, en un espacio que, afio
tras afo, se abre para exponer las di-
ferentes experiencias de servicio so-
cial que todos los estudiantes de dé-
cimo han desarrollado durante el afo.
La propuesta que se esta describien-
do fue catalogada por los docentes
evaluadores como una experiencia
significativa puesto que la institucion
educativa habia encontrado un nuevo
espacio de proyeccién a la comuni-
dad y los estudiantes no solo habian
aprehendido una serie de habilidades
comunicativas si no que habian me-
jorado sus competencias cognitivas
y emocionales al abordar con propie-

dad a una poblacién y una tematica
compleja para su corta experiencia en
la vida. Puede asegurarse que el con-
junto de esta labor también los formo
en competencias laborales que han de
servirles para desenvolverse en las fu-
turas realidades que deban enfrentar.

La ultima etapa de esta propuesta se
consolidé en el afio 2013 con la rea-
lizacion de un curso de informatica
basica. Este curso sirvid para conti-
nuar apoyando la capacitacion de las
sefioras y para que los estudiantes
desarrollen la practica pedagdgica y
su trabajo de grado. Entre los meses
de marzo y octubre se adelantaron
clases semanales de dos horas de
duracion de Paint, Word y manejo de
Internet. Por su parte, los estudiantes
preparaban su diario pedagégicoy ar-
maban poco a poco el proceso inves-
tigativo soportado en bases pedagoé-
gicas que les ayudaran a argumentar
el sentido de su intervenciéon pedago-
gica. En esta etapa fueron aportacio-
nes tedricas muy validas las obras de
David Ausubel, Patricia Lopez Vicent,
Alfonso Gutiérrez, la Guia Numero 6
y los Estandares Basicos de Compe-
tencias del MEN. Cabe destacar que
las sefioras terminaron sus estudios
y como premio a su esfuerzo se les
organizé una ceremonia de gradua-
cién con diploma y reconocimientos
incluidos. Este evento se convirtié en
un momento inolvidable para todos
los que trabajamos en esta empresa.
De los procesos adelantados se hizo
una puesta en comun en la jornada de



exposiciones de los proyectos peda-
gogicos de grado once. Los jurados
valoraron la experiencia como la me-
jor propuesta pedagdgica ejecutada
en la Normal durante el afo 2013.
Se merecid este reconocimiento por
la demostracion de la capacidad de
trabajo en equipo, el desarrollo de ha-
bilidades de pensamiento, el empo-
deramiento del proceso investigativo
pero sobre todo, por evidenciar ese
“‘minimo de humanidad compartida”
de la que hablaba Antanas Mockus
cuando se referia a las competencias
ciudadanas.

En la finalizacion de esta etapa se vin-
cularon treinta y dos estudiantes del
Programa de Formacion Complemen-
taria con el montaje de la obra de tea-
tro “;Porque te Quiero te Aporreo?”
cuyo guion se elabor6 a partir de la
observacion de la vida cotidiana dela
mujer ventefa y del diagndstico cons-
truido en elano 2011. En este empren-
dimiento se conté con la asesoria de
un maestro experto en teatro; los per-
sonajes y los discursos en escena to-
maron la forma de los elementos que
da la realidad social y en el dia de la
familia normalista efectuado 13 el de
junio de 2013 fue la puesta en esce-
na de la obra. De alguna manera este
trabajo fue reforzado por los maes-
tros en formacion con un mural que
se pint6 a la entrada del colegio y que
invita a la equidad de género para con-
trarrestar el maltrato hacia la mujer.

Todo este trabajo realizado en el am-
bito de la proyeccién de la Normal
hacia la comunidad ha sido evaluado
por las directivas y los compafieros

docentes quienes han establecido
sugerencias sobre la continuacién del
proyecto en el campo de la perspec-
tiva de género. Entonces, las expe-
riencias adelantadas se han acogido
como un antecedente para redirec-
cionar la propuesta que se esta traba-
jando el presente afo.

Este emprendimiento dio lugar a la
creacidon del primer semillero de inves-
tigacion conformado por estudiantes
de los grados sexto, noveno y décimo
con quienes se esta desarrollando el
proyecto “Juntos es mas Divertido”.
La propuesta se inscribié en la con-
vocatoria del programa Ondas con la
intencion de tener las correspondien-
tes orientaciones para responder e
intervenir la pregunta ;Porqué es im-
prescindible fomentar las bases de
la equidad de género desde la forma-
ciony las relaciones humanas que se
plantean en el ambito educativo es-
colar? La solucion a este interrogante
coadyuvara a promover el desarrollo
de relaciones humanas fundadas en
la equidad de género para contribuir
a la transformacion de los ambientes
culturales que predominan en el esce-
nario escolary que tienden a reprodu-
cir el maltrato a la mujer a partir de la
concepcion de estereotipos inequita-
tivos entre el ser hombre y ser muijer.

El proyecto involucra directamente a
una poblacion de 60 jévenes entre es-
tudiantes de la Normal y de dos cole-
gios mas. Ya se tiene el diagnostico
de la perspectiva de género en estas
instituciones, se estan preparando
los talleres formativos sobre la te-



matica y se aspira que estos jovenes,
con el debido acompanamiento, repli-
quen lo aprendido en sus respectivos
centros educativos incidiendo sobre
una poblacion superior a los tres mil
estudiantes. La produccion de un do-
cumental en el que se esta trabajando
con el apoyo del Colectivo de Comu-
nicaciones del municipio, le dara ma-
yor difusion a esta iniciativa. Es bien
sabido que hoy, el pais entero, con la
entrada en la onda de la paz, esta avi-
do de experiencias que promuevan
la convivencia pacifica; trabajarle a
la equidad de género es contribuir a
socavar las bases de la violencia con-
tra a la mujer y es apostarle a la cons-
truccién de una Colombia con meno-
res heridas.

Los resultados de nuestro empren-
dimiento sistematicamente podrian
contabilizarse como el levantamiento
del diagndstico sobre el estado de la
problematica en la cabecera munici-
pal, la preparacion de once estudian-
tes monitores en prevencion y aten-
cion de violencia contra la mujer, la
aplicacién de 12 talleres en éste am-
bito, la capacitaciéon a las victimas
en un curso de modisteria basica, la
edicion de once programas radiales
y cinco jingles, la realizacion de un
mural alusivo a equidad de género, el
montaje de la obra teatral “Porque te
quiero te aporreo”, el desarrollo de un
curso en informatica basica hasta la
creacion de un semillero de investiga-
cion en el que se ha invitado a partici-
par a las mujeres victimas de maltra-
to con quienes se trabajé.

Sin embargo, nuestra intervencién va
mas alla de estas acciones, porque
mas que transformar a las personas
qgue han recibido nuestro beneficio lo
que se ha hecho es formar a los es-
tudiantes para el ejercicio ciudadano.
El haber logrado incidir en el fortale-
cimiento de las competencias cogni-
tivas, emocionales, comunicativas y
hasta en las integradoras permite co-
rresponder a una de las aspiraciones
de los estandares basicos de compe-
tencias respecto a la “formacion de
seres humanos, solidarios, capaces
de pensar de manera auténoma, de
actuar de manera propositiva y res-
ponsable en los diferentes contextos
en los que se encuentran”.

Ahora, respecto a la evaluacién es-
colar practicada por la docente, hay
que decir que predominé la observa-
cion rigurosa del trabajo colaborati-
vo puesto que todos los procesos se
adelantaron en equipo. En algunos
momentos se aplicé la evaluacion



por competencias para valorar los
avances cognitivos, se delegaron ta-
reas individuales para luego hacer
construcciones conjuntas, el diario
de campo y el pedagdgico también
fueron sujeto de evaluacién al igual
que el desempefio en los talleres y en
la practica pedagdgica. La responsa-
bilidad, la capacidad de liderazgo, la
recursividad, la asertividad y la pun-
tualidad entre otros valores, fueron
coevaluados y tenidos en cuenta con
mucha frecuencia.

El impacto social de la propuesta es
evidente a lo largo de toda su eje-
cucion y en cuanto a lo académico,
aparte de los resultados menciona-
dos, se han fortalecido los procesos
investigativos que ya no se quedan
en simples informes o diagndsticos
sino que se han impulsado transfor-
maciones mediante la aplicacién de
metodologias como la Investigacion
Accioén (IA) que hacen del estudiante
un sujeto aportante a la construccién
de los cambios sociales tan necesa-
rios hoy para asumir el tema del post
conflicto.

Finalmente, puede concluirse que los
logros alcanzados con la ejecucién
de nuestro proyecto demuestran que
el quehacer de la institucién educati-
va va mas alla del cumplimiento del
mero deber académico; la implemen-
tacioén de opciones didacticas acor-
des con las necesidades del contexto,
admite la posibilidad de conjugar las
formulaciones tedricas con los suce-

sos de la vida cotidianay he aqui la re-
velacion del aprendizaje significativo:
los estudiantes poniendo en practica
sus saberes, relacionando lo que sa-
ben con la realidad y para ello, solo se
trata de identificar el interés de los es-
tudiantes sobre un asunto e ir guian-
do las acomodaciones de su aprendi-
zaje, asi es como ellos se sueltany se
arriesgan a disenar y desarrollar talle-
res comunitarios, programas radiales,
montajes de obras teatrales, murales,
orientacion de cursos en informatica
basica, produccion de documentales
entre otros valores agregados que se
van ganando en la medida que se re-
corre el camino para llegar a la meta.






Perfll profesional
Entre el 2002 y 2005 docente, Ase-
sora Cultural del Fondo Mixto de
Cultura de Narifio, Secretaria de
Salud del municipio San Pedro de
Cartago (Narifio) le. En el 2005,
mediante la meritocracia se vincu-
|6 con el magisterio de Narifo, en
2070 en el marco de la celebracion
del Centenario participd en el XVI
premio de la Fundacion Santillana
' haciéndose acreedora el maximo
galardon por el cual el colegio reci-
bid una biblioteca de $40.000.000,
el equipo investigador $6.000.000
y la docente un viaje a Espafia. En
2013 con estudiantes de noveno
se vincularon a ONDAS con el pro-
yecto “Impacto Socio ambiental de
la Mineria en las comunidades ale-
dafnas al cerro de La Jacoba” con el
que se llego a participar en la Feria
Departamental.
Como parte de la conmemoracion
de los cien afos de La Normal San
Carlos, la docente en compafia de
un equipo de estudiantes coinves-
tigadores, produjeron el texto “He-
chos y Cronicas del Centenario’,
proximo a publicarse en septiem-
bre en el contexto de las mencio-
nadas flestas.
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